
Editorial  Team  Leader  –  Excellent  Package  &  Career 
Development, London 

Are you looking for a career development opportunity with real 
potential? 

Our  client  is  a  rapidly  expanding  medical  communications 
agency with substantial growth plans and this role represents an excellent opportunity to 
manage and develop an Editorial team on a day­to­day basis. 

It  is envisaged that  this  role will subsequently develop into an Editorial Director position 
and an Individual Development Plan will be agreed with the successful candidate. 

A  programme  of  change  is  already  underway  to  ensure  best  practice  within  the 
organization. This complements the existing, high quality, innovative business model with 
clients among the top ten global pharmaceutical companies. 

Reporting to the Managing Editor, to be successful in this role you will need 

• Significant integrated medical communications agency experience 
• Broad ranging and in depth Editorial, Strategic and Scientific expertise 
• Strategic Publications Planning experience 
• Excellent people management ability 
• Outstanding organizational, influencing and communication skills 
• A Life Sciences degree and PhD 

If  you  would  like  to  find  out  more  on  an  informal,  confidential  basis  please  contact 
Anthony  McKenna,  FCIPD  on  07968  181759  or  email  your  details  to 
anthony@encompasshr.com


